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はじめに 

 

 いじめは、重大な人権侵害であり、決して許される行為ではない。ま

た、いじめを受けた児童生徒の教育を受ける権利を著しく侵害し、その

心身の健全な成長及び人格の形成に重大な影響を与えるのみならず、そ

の生命又は身体に重大な危険を生じさせるおそれがあるものである。 

 神川町立青柳小学校では、これまでもいじめは決して許されない行為

であるとともに、どの子ども、どの学校でも起こりうるものであること

を十分認識の上、その防止と対策にあたってきたところである。 

 このたび、いじめ防止対策推進法（平成２５年法律第７１号。以下

「法」という。）の１３条に基づき、児童（生徒）が安心して学校生活

を送れる学校づくりのため、いじめ防止等の対策を教職員が組織一丸と

なって効果的に推進するために策定するものである。 

 ２０２２年８月に、文部科学省の協力者会議は、生徒指導の改定案を

公表した。改定案では、生徒指導というと、課題の起き初めに対応した

り、困難な課題に粘り強く取り組んだりという、即応的・継続的（リア

クティブ）なイメージが根強いが、どうすれば起きないようになるのか

という点に注力することが大切とし、そのための状態的・先行的（プロ

アクティブ）な生徒指導の創意工夫が必要としている。 

 また、生徒指導の取組上の留意点の一つめに「児童生徒の権利の理
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解」をあげ、児童の権利に関する条約の４つの原則（①差別の禁止、②

児童の最善の利益、③生命・生存・発達に対する権利、④意見を表明す

る権利）を理解しておくことが大切である。 

こども基本法 

 ２０２３年４月こども基本法が施行された。本法３条では、こども施

策の基本理念として、①こどもの基本的人権の保障等、②養育・生活・

保護の保障等、③意見表明の機会等の確保、⑥社会環境の整備の６項目

をあげている。 

 とくに上記の生徒指導提要との関係においては、③こどもの年齢・発

達の程度に応じて、その意見を表明する機会および多様な社会的活動に

参画する機会が確保されること、④こどもの年齢・発達の程度に応じ

て、その意見が尊重され、その最善の利益が優先して考慮されること、

の２点の理解が重要となる。 
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第１ 青柳小学校基本方針の策定 

１ 策定の目的 

本校におけるいじめの根絶に向けて、児童（生徒）の尊厳を保持するとともに、学校、家

庭、地域、町やその他の関係機関との連携のもと、実効あるいじめ防止対策を総合的かつ

効果的に進めるため、法第１３条の規定に基づき、本校におけるいじめの未然防止、早期

発見及びいじめへの対処の基本方針を示すものとして、神川町立青柳小学校いじめ防止基

本方針(以下「学校基本方針」という)を定める。なお、策定に当たっては、文部科学大臣の

定めたいじめの防止等のための基本的な方針又は神川町いじめの防止等のための基本的な

方針を参酌(法第１３条)するとともに、本校の実情を踏まえたものとした。 

  

 

 

 

 

 

２ いじめの定義  

法第２条にあるように、「いじめ」とは、「児童等に対して、当該児童等が在籍する学校

に在籍している等当該児童等と一定の人的関係にある他の児童等が行う心理的又は物理的

な影響を与える行為（インターネットを通じて行われるものを含む。）であって、当該行

為の対象となった児童等が心身の苦痛を感じているもの」をいう。 

 

３ いじめ防止等のための対策の基本理念 

  いじめ防止等のための対策は、学校、家庭、地域、町やその他の関係機関との連携のも

と、次のことを基本として行わなければならない。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

いじめは全ての子どもに関係する問題であることから、安心して学習等に取り組

むことができ、学校内外を問わずいじめが行われなくなるよう、未然防止に努め

る。 

 いじめを行わず、また、いじめを認識しながらこれを放置することがなく、全て

の子どもがいじめの問題に関して理解を深められるよう、お互いに尊重し合う意識

や態度を育てることを目指す。 

 いじめは決して許されないことであるが、どの学校でも、どの子どもにも起こり

得ることから、いじめが子ども達の心身に重大な影響を及ぼすという認識に立ち、

迅速かつ組織的に対応する。 

（学校いじめ防止基本方針） 

第１３条 学校は、いじめ防止基本方針又は地方いじめ防止基本方針を参酌し、そ

の学校の実情に応じ、当該学校におけるいじめの防止等のための対策に関する

基本的な方針を定めるものとする。 
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第２ いじめ防止等のために対策の内容に関する事項 

１ いじめ防止等のために青柳小学校が実施する施策 

(1) いじめの未然防止のための取組 

   いじめはどの学校にも起こりうるという事実を踏まえて、全ての児童（生徒）を対象

に、いじめの未然防止に取り組む。未然防止の基本として、児童生徒が心の通じ合うコミ

ュニケーション能力を育み、規律正しい態度で授業や行事に主体的に参加・活躍できる

ような授業づくりや集団づくりを行う。また、集団の一員としての自覚や自身を育むこ

とにより、いたずらにストレスに捕らわれることなく、互いを認め合える人間関係・学校

風土をつくる。更に、教職員の言動が、児童生徒を傷つけたり、他の児童生徒によるいじ

めを助長したりすることのないよう、指導の在り方に細心の注意を払う。 

(2) いじめの早期発見への取組 

いじめは大人の目につきにくい時間や場所で行われたり、遊びやふざけあいを装って

行われたりするなど、大人が気付きにくく判断しにくい形で行われることが多い。この

ことを教職員は、認識し、些細な兆候であっても、いじめではないかとの疑いを持って、

早い段階から的確に関わりを持ち、いじめを隠したり軽視したりすることなく、いじめ

を積極的に認知することが必要である。このため、日頃から児童生徒の見守りや信頼関

係の構築等に努め、児童生徒が示す変化や危険信号を見逃さないよう、アンテナを高く

保つ。併せて、学校はアンケート調査や教育相談の実施等により児童生徒がいじめを訴

えやすい体制を整え、いじめの実態把握に取り組む。また、児童生徒に対し、いじめら

れていることを誰かに相談することは恥ずかしいことではないことを十分に理解させる。 

 (3) いじめの早期解決への取組 

いじめに対する措置を行うに当たっては、まず、教職員全体でいじめ問題に取り組む

体制を作ることが重要である。そのために、緊急会議を開き共通理解を図る。 

   いじめの発見・通報を受けた場合には、教職員が個人で判断することや、一部の教職 

員で抱え込むことがないよう、速やかに組織的に対応し、被害児童生徒を守り通すとと 

もに、加害児童生徒に対しては当該児童生徒の人格の成長を旨として、教育的配慮の

下、毅然とした態度で指導する。これらの対応について、教職員全員の共通理解、保護

者の協力、関係機関・専門機関との連携を図る。 

  ※「彩の国 生徒指導ハンドブック『I’s 2019 ～いじめ・自殺・暴力行為対応ハン

ドブック』（平成３１年埼玉県教育委員会作成）を参考、活用する。 

  ※児童生徒の実態を踏まえ、既存の「いじめ対応マニュアル」の内容を『I’s 2019 

～いじめ・自殺・暴力行為対応ハンドブック』（平成３１年埼玉県教育委員会作成）

を参考に、適宜見直し・修正を加え、活用する。 

  ※「いじめの重大事態の調査に関するガイドライン」（平成２９年３月文部科学省策

定）をもとに、定期的にいじめに関する調査活動を行う。 

  ※いじめの実態を把握した場合、文部科学省策定『いじめ対策に係る事例集』を具体的

な指導として参考、活用する。 

  ※本校は、いじめの認知、対応について、毎月１度必ず教育委員会に報告する。更に、

いじめを認知、指導した際には、適宜、教育委員会に報告する。 
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２ いじめ問題に向けての校内組織 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 重大事態への対処 

(1) 重大事態への対処の流れ 

   重大事態とは… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（学校におけるいじめの防止等の対策のための組織） 

第２２条 学校は、当該学校におけるいじめの防止等に関する措置を実効的に行うた

め、当該学校の複数の教職員、心理、福祉等に関する専門的な知識を有する者そ

の他の関係者により構成されるいじめの防止等の対策のための組織を置くものと

する。 

 一 いじめにより当該学校に在籍する児童等の生命、心身又は財産に重大な被害

が生じた疑いがあると認めるとき。 

 二 いじめにより当該学校に在籍する児童等が相当の期間学校を欠席すること

を余儀なくされている疑いがあると認めるとき。  

（法第２８条第 1項より） 

いじめに対する初期対応 

←情報← 

 

→報告→ 

           ↓報告   ↑指示 

←指示← 

              ↓招集 

 

 

担任 

教職員・保護者・地域 

生徒指導主任 

管 理 職 

拡大生徒指導委員会 

生徒指導担当、該当学年主任、該当担任 

関係者、教育相談主任、養護教諭 
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 (2)本校による調査 

  ・重大事態が発生したときは、その旨を、教育委員会を通じて速やかに町長へ報告する

（法第 30条第 1項）。 

  ・その事態に対処するとともに、速やかに組織を設け、事実関係を明確にするための調

査を実施する（法第２８条第１項）。なお、本校において主体の調査では重大事態への

対処及び同種の事案の発生の防止に必ずしも十分な結果を得られないと教育委員会が

判断するときや学校の教育活動に支障が生じるおそれがあるようなときは、教育委員

会が調査を実施する。 

  ・調査は、必要に応じて教育委員会が設置した附属機関が行う。 

  ・本校は、いじめを受けた児童等及びその保護者に対し、当該調査に係る必要な情報を

適切に提供するものとし、提供に当たっては、他の児童等のプライバシー保護に配慮

する等適切な方法で提供する（法第２８条第２項）。 

  ・本校の調査において、教育委員会から必要な指導、助言又は支援をもらう（法第２８

条第３項）。 

  ・本校（又は教育委員会）は、法第２８条第１項の規定による調査の結果について、町 

長に報告する。なお、いじめを受けた児童等又はその保護者から申し出があったとき 

は、いじめを受けた児童等又は保護者の所見をまとめた文書を受理し、当該文書を調 

査結果報告に添えるものとする。 

 (3) 重大事態の報告を受けた町長の再調査等 

  ・町長により、法第２８条第１項の規定により教育委員会又は町立小・中学校が行った

調査の結果について、必要があると認めるときは、附属機関を設けて調査を行う等の

方法により、再調査を行うことができる（法第３０条第２項）。 

 ・再調査においても、当該児童等及びその保護者に対し、当該調査に係る必要な情報を

提供するに当たっては、他の児童等のプライバシー保護に配慮する等適切な方法で提

供する。 

 ・町長は、教育委員会又は町立小・中学校が行った調査の結果について再調査を行った

ときは、その結果を議会に報告する（法第３０条第３項）。 

  ・町長及び教育委員会は、再調査の結果を踏まえ、自らの権限及び責任において、当該

調査に係る重大事態への対処又は当該重大事態と同種の事態の発生の防止のために必

要な措置を講ずる（法３０条第５項）。 

    

   ※いじめの防止に関しては、「生徒指導提要（改訂版）」を参考・活用する。 

                        文部科学省 令和４年１２月発行 

第３ インターネットを通じて行われるいじめ 

・インターネットを通じて行われるいじめに対しては、民間団体や事業主を含めた関係

機関と連携して実態把握に努め、早期発見・早期対応のために必要な措置を講ずる。  

埼玉県の「ネット上の見守り活動（ネットパトロール）」 

ネット防犯パトロールボランティア 
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・児童生徒や保護者がインターネットを通じて行われるいじめの防止と効果的な対処が

できるよう、関係機関と連携して資料等を配布するなど、必要な啓発活動を実施する。

また、児童のＳＮＳ使用率の増加傾向を鑑み、児童生徒や保護者がＳＮＳを正しく使

用し、トラブルに巻き込まれないように適切に対処できるよう、必要な啓発活動を実

施する。 

ｅ－ネットキャラバンによる家庭教育学級（児童を含む） 

ペアレンタルコントロールの啓発活動 

フィルタリングサービスの活用 

ネットのいじめをしないで！思いやりの心を持って 等の活用 

※埼玉県HP「ネットいじめ等の予防と対応策の手引き」を参考、活用する。 

 

第４ いじめ防止に関する年間行事予定 

 低学年（１・２年） 中学年（３・４年） 高学年（５・６年） 

4月 人間関係づくりプログラム 人間関係づくりプログラム 人間関係づくりプログラム 

タブレットの約束を保護者に啓発・いじめ防止について保護者に啓発（ＰＴＡ総会）・

なかよしアンケート・いじめ調査 

5月 人権作文・人権標語・なかよしアンケート・いじめ調査 

 Hyper-QUアンケート 

6月 なかよし月間（いじめ防止強化月間） 

なかよしアンケート・いじめ調査 

7月 非行防止教室・神川町いじめアンケート・いじめ調査 

9月 なかよしアンケート・いじめ調査 

10月 神川町ハートフルディ・なかよしアンケート・いじめ調査 

11月 なかよし月間（いじめ防止強化月間）・なかよしアンケート・いじめ調査 

ｅ－ネットキャラバン・インターネットセキュリティ教室 

 Hyper-QUアンケート 

人権講演会 SNS安全教室 

12月 神川町いじめアンケート・いじめ調査 

1月 なかよしアンケート・いじめ調査 

2月 交流活動（幼・保）  

なかよしアンケート・いじめ調査 

3月 神川町いじめアンケート・いじめ調査 

※ 全校縦割り清掃を行い、高学年が低学年の面倒を見、低学年は高学年の指示に従う活動

を通してお互いに思いやりの気持ちが持てるようにする。 

※ 年間３回、ロングの昼休み（火曜日）を設け、「ふれあいタイム」として全校児童の縦割

り班でふれあいの時間とする。 

※ 毎月第４週の火曜日の朝の活動（学級の時間）に、「なかよしアンケート」を実施し、ト

ラブルやいじめに関する情報を収集し、生徒指導委員会で共有・話し合いを行う。 
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第５ その他いじめ防止等のための取組に関する事項 

基本方針の取組の検証・見直し 

 本校では、青柳小学校基本方針に定めるいじめ防止等の取組が実効的に機能し

ているか、検証し、必要に応じて見直す。 


